Направление подготовки 
«Государственное и муниципальное управление»
Задания для самостоятельной работы студентов 
по дисциплине 
«Трудовое право» 
Контрольная работа предоставлена в двух вариантах. Вариант выбирается по начальным буквам фамилии студента:

1 вариант – начальная буква фамилии от «А» до «О»;

2 вариант – начальная буква фамилии от «П» до «Я».

Тема реферата выбирается студентом самостоятельно из приведенного перечня тем рефератов (если предусмотрено вариантом контрольной работы).
Если по дисциплине учебным планом предусмотрена курсовая работа, то студент дополнительно выполняет курсовую работу по самостоятельно выбранной теме из приведенного перечня тем курсовых работ.

Дополнительные требования по выполнению и оформлению работ в «Методических указаниях для организации самостоятельной работы»
Варианты контрольных работ

Контрольная работа (1 вариант)
Теоретическая часть (вопросы по дисциплине)

1. Источники трудового права: современные проблемы

2. Влияние международно-правового регулирования труда на трудовое право России

3. Принципы трудового права России

4. Содержание правоотношений в сфере труда 

5. Понятие и принципы социального партнерства

6. Трудовой договор: содержание и виды

7. Изменение трудового договора

8. Рабочее время. Режимы труда

9. Дисциплина труда. Внутренний трудовой распорядок

10. Оплата и нормирование труда. Тарифная система оплаты труда.

11. Институт гарантий и компенсаций в трудовом праве

12. Способы защиты трудовых прав работников по трудовому законодательству РФ

13. Разрешение разногласий, возникающих в отношениях социального партнерства. Коллективные трудовые споры.

14. Правовое регулирование забастовок

15. Защитная функция профсоюзов в трудовых отношениях.

16. Особенности в регулировании труда отдельных категорий работников.

Контрольная работа (2 вариант)
Теоретическая часть (вопросы по дисциплине)

1. Влияние международно-правового регулирования труда на трудовое право России

2. Принципы трудового права России

3. Субъекты трудового права

4. Содержание правоотношений в сфере труда 

5. Формы, уровни и органы социального партнерства

6. Занятость в Российской Федерации: понятие, виды, общая правовая характеристика

7. Трудовой договор: содержание и виды

8. Прекращение трудового договора

9. Рабочее время. Режимы труда

10. Юридическая ответственность в трудовом праве

11. Проблемы охраны труда

12. Способы защиты трудовых прав работников по трудовому законодательству РФ

13. Разрешение разногласий, возникающих в отношениях социального партнерства. Коллективные трудовые споры.

14. Правовое регулирование забастовок

15. Особенности в регулировании труда отдельных категорий работников.

16. Современные проблемы реформирования социального обеспечения

